
 
 

 

Klubben for Brugere og Hjælpere i Nordjylland 
 

www.kbh-nord.dk 
 

Formand Lotte Mørkhøj · Løvenborgparken 151 · 9400 Nørresundby ·  98 171715 
 

  
 
Dit navn: _____________________________________________________    Dit medlems nr: ___________ 
 
Du er:   Bruger       Hjælper                Ordningen er   § 76.2 / 95      § 77 / 95 
Bor / arbejder i _______________________ Kommune 
 
Spørgeskema 
Hvor mange timer er der i bevillingen pr. uge – normaltimer/rådighedstimer?  
- Ønsker du ikke at oplyse dette, så oplys om der er rådighedstimer/fritimer på en vagt.  
 

Hvilket løntrin gives for normaltimer?  
 

Hvordan aflønnes eventuelle rådighedstimer? 
  

Hvilke tillæg gives og i hvilke tidsrum?  
 

Under sygdom og barsel giver der så fuld løn, eller blot dagpenge?  
 

Er der mulighed for at få/give barnets første sygedag? 
  

Er der pensionsordning, og hvis der er, hvad indeholder den?  
 

Kan du tilbyde/tilbydes du efteruddannelse (f.eks. forflytningskurset på AMU)?  
 

Kan du tilbyde/fik du løn under oplæring?  
 

Kan du tilbyde/får du løn ved personalemøder?  
 

Til brugere  
Dækker kommunen dine udgifter med relation til hjælpeordningen som: Forsikringer, hjælpernes 
entrebilletter, hjælperes mad/drikkevarer når i er ude, kompensation for udgiften ved at have hjælperen i dit 
hjem og lignende? 
 
 
Eventuelle bemærkninger / andre oplysninger: 
 
 
 
 
 
 
 
Send venligt dit svar til formanden (adressen er i brevhovedet), eller e-mail svaret til: lm@kbh-nord.dk  
 

Med venlig hilsen 
Klubben for Brugere og Hjælpere i Nordjylland 


